
Das Projekt „Quali-Booster“ wird zusätzlich finanziert durch:

Das Projekt „Quali-Booster“ wird im Rahmen des Förderprogramms IQ − Integration durch 
Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und die Europäische Union 
über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und vom Bundesamt für Migration 
und Flüchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium für 
Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend und die Bundesagentur für Arbeit.

Quali-Booster

Quali-Booster als Teil des IQ-Netzwerks 
begleitet erwerbstätige Menschen mit 
internationaler Herkunft berufs- und 	
branchenübergreifend bei ihrer fachlichen 
Weiterentwicklung.

Zwei P bringt hier seine über 17‑jährige 		
Beratungskompetenz und Erfahrung in 
nachhaltige Arbeitsmarktintegration in das 
Förderpgrogramm IQ ein.

Beschäftigte und Unternehmen profitieren 
somit von neutraler Beratung und 		
passgenauen Qualifizierungsangeboten.

www.zwei-p.org/quali-booster
www.hamburg.netzwerk-iq.de

Quali-Booster

Persönlich. Professionell. Praxisnah

Das Team vom Quali-Booster unterstützt Sie 
gern auf Ihrem persönlichen Weg der 	
beruflichen Weiterentwicklung. Gemeinsam 
schauen wir auf Ihre Situation und beraten Sie 	
vertraulich, kostenlos und unverbindlich.

Kontakt: 
Zwei P 
Mühlendamm 61 
22087 Hamburg

Tel.: +49 (0)40 33 46 321 60 
E-Mail: quali-booster@zwei-p.org 
 
Besuchen Sie uns online unter: 			 
www.zwei-p.org/quali-booster 		
www.hamburg.netzwerk-iq.de		

Das Förderprogramm IQ – Integration 
durch Qualifizierung zielt auf die 
nachhaltige Verbesserung der 
Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen 
ausländischer Herkunft ab. Das Projekt 
Quali-Booster wird im Rahmen des 
Förderprogramms IQ – Integration durch 
Qualifizierung – durch das 
Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
und die Europäische Union über den 
Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) 
gefördert und vom Bundesamt für 
Migration und Flüchtlinge administriert. 
Partner in der Umsetzung sind das 
Bundesministerium für Bildung, Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend und die 
Bundesagentur für Arbeit.
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Unser Angebot ist unabhängig von Beruf oder 
Branche. 					   

Es richtet sich an erwerbstätige Menschen 
mit internationaler Herkunft, die ...

•	 ... in Hamburg leben

•	 ... ihre berufliche Weiterentwicklung 
voranbringen möchten

•	 ... ihre aktuelle Beschäftigung stärken 
oder mittelfristig in ihren erlernten Beruf 
zurückkehren möchten

•	 ... konkrete Weiterbildung oder 		
begleitende Unterstützung suchen

Was bietet Quali-Booster? Warum Quali-Booster?Wer kann teilnehmen?

Beschäftigte mit internationaler Herkunft 
entwickeln ihre Kompetenzen gezielt 	
weiter: 

•	 Verbesserung fachlicher Kompetenzen 
und Ausbau von Soft Skills

•	 Orientierung für individuelle berufliche 
Perspektiven, sowohl für die kurz- als 
auch mittelfristigen Ziele

•	 Vermittlung in zielgerichtete berufliche 
Weiterbildungen zur Entwicklung und 
Sicherung der aktuellen Beschäftigung

•	 Informationen zu passenden Kursen und 
mögliche finanzielle Förderung

Die Unternehmen profitieren von 		
qualifizierten und motivierten Fachkräften:

•	 Klärung des konkreten 			 
Weiterbildungsbedarfs in Abstimmung 
mit den betrieblichen Anforderungen

•	 Mitarbeitergewinnung und -bindung 
durch interne Karrierewege und 		
zukunftssichere Perspektiven

•	 Beratung zu passenden Förder- und 
Finanzierungsmöglichkeiten

Das Projekt verbindet individuelle 		
Einzelberatung mit strukturierten 		
Gruppenangeboten. 

Die Formate sind flexibel umsetzbar und 
passen sich auch der beruflichen Situation 
der Teilnehmenden an - vor Ort, digital oder 
hybrid.

Beratung und Begleitung

•	 Individuelle Bildungs‑ und Entwicklungs-
beratung

•	 Unterstützung beim Kompetenzaufbau im 
Berufsalltag

•	 Orientierung und Auswahl passender 
Qualifizierungen

•	 Planung eines persönlichen 		
Qualifizierungswegs

Gruppenangebot „Erfolgsteam“

•	 Lernen und Erfahrungsaustausch in einer 
Gruppe

•	 Gegenseitige Unterstützung bei der 
Erreichung beruflicher Ziele

•	 Regelmäßige Treffen - vor Ort, digital oder 
hybrid
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